
ожалуй, столько детво-
ры на Дне семьи ещё не 
бывало! Те, кто едва на-
учился ходить, и млад-
шие школьники, и уже 

титулованные призёры республикан-
ских, всероссийских и международных 
конкурсов — все с удовольствием при-
нимали участие в весёлых состязани-
ях и мастер-классах, организованных 
профкомом компании при поддержке 

администрации ТНГ-Групп.  
Взрослые гости праздника, прие-

хавшие 26 ноября в «Сосновку», тоже 
постепенно входили во вкус. Начинали 
с восхищения талантами геофизиков, 
которые своими руками изготовили 
фантазийные сумки-шоперы, и фото-
графиями семейных рекордов. Подбад-
ривали сыновей, измеряющих силу 
ударом боксёрской груши. Помогали 
дочкам примерять бутафорские пари-

ки и очки, чтобы стать звёздами клипа 
на видеоспиннере, с облётом камеры 
на 360 градусов.  

— Мы впервые на таком празднике, 
— с удовольствием поделилась Гульфи-
на Газизуллина. — Всё очень нравится 
и нам, и детям! На улице повеселились, 
и в помещении, не успев войти, стар-
шая сразу побежала на аквагрим. От-
личный вариант семейного отдыха! 

Геофизики, и папы, и мамы, благо-

даря своим детям смогли поучаство-
вать в шуточных эстафетах на свежем 
воздухе; получить призы и выпить го-
рячего какао; узнать, как звучат фрук-
ты разных цветов; сделать забавные 
снимки на память в фотобудке; по-
нять, каково быть соло-гитаристом и 
ударником в собственном инструмен-
тальном бенде… Результат никого не 
разочаровал!

№ 20 (2191)
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СЕМЕЙНАЯ ГОРДОСТЬ
История семьи Синегаевых, где 
трудовые достижения подкрепляют 
спортивными победами

НОВОГОДНИЕ КОНКУРСЫ
Условия традиционных конкурсов 
для взрослых и детей накануне 
любимого праздника

СЮРПРИЗЫ СВЕРХГЛУБОКОЙ
ТНГ-Групп вновь подтвердила 
высокий уровень компетенций 

СТР. 6СТР. 3 СТР. 8

ГАЗЕТА 
«ТНГ-ГРУПП» 
ИЗДАЁТСЯ 
С 1968 ГОДА

П

НА ЛЮБОЙ ВКУС
После двухлетнего перерыва традиционный праздник «В семье единой ТНГ-Групп» собрал гостей

СТР. 5

СЮРПРИЗЫ СВЕРХГЛУБОКОЙ
ТНГ-Групп вновь подтвердила 
высокий уровень компетенций 
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ТНГ-Групп посетила рабо-
чая группа государствен-
ного архива Татарстана

Специалисты «ТМС групп» опти-

мизировали производство запор-

ного оборудования

Дивизион «ТМС групп» 
Холдинга «ТАГРАС» запустил 
в производство стальные дис-
ковые задвижки нового образ-
ца. Обновлённая конструкция 
запорного оборудования отли-
чается оптимизированной ма-
териалоёмкостью, сниженной 
массой, меньшим количеством 
шпилек и гаек.

Изменение конструкции, 
технологического процесса 
изготовления, материалов и 
комплектующих для задвиж-
ки позволило уменьшить се-
бестоимость продукции на 15 % 

По результатам проведённой про-
верки архив ТНГ-Групп оказался 
среди лучших в республике

задвижки производится одним 
оператором при закрытом по-
ложении шибера без сброса 
давления из трубопроводов. 
На операцию уходит не более 
пяти минут.

Задвижки стойки к агрес-
сивным средам и работоспо-
собны при температурах окру-
жающего воздуха от -60 до +40 
градусов. Прогнозный полный 
срок службы оборудования до-
стигает 15 лет.○

Пресс-центр
Холдинга «ТАГРАС»

и предложить заказчикам ка-
чественное оборудование по 
сниженной цене. Для изго-
товления задвижек ЗД и ЗДШ 
специалисты «ТМС групп» 
используют высокопрочные 
легированные стали, быстрос-
менные металлокерамические 
штуцеры.

Стальные дисковые задвиж-
ки нового образца устанавлива-
ются на устьевом оборудовании 
и трубопроводах, транспорти-
рующих жидкие и газообраз-
ные среды, нефть, техниче-
скую воду. Замена штуцеров 

1 350 
товарных 

позиций и услуг 

насчитывается в

сервисном портфеле

Холдинга

«ТАГРАС» вошёл в рей-
тинг крупнейших компаний 
России по объёму реализации 
продукции — RAEX-600, под-
готовленный аналитиками 
рейтингового агентства RAEX 
(РАЭКС-Аналитика). В общем 
списке Холдинг расположился 
на 241-й позиции. 

В разрезе отраслевых сер-
висных компаний «ТАГРАС» 

занял первое место. Всего в 
новом рейтинге RAEX-600 
представлено пять россий-
ских сервисных компаний, 
совокупная выручка которых 
достигла 228,3 млрд рублей. Из 
них треть объёма приходится 
на «ТАГРАС» — выручка Хол-
динга в отчётном году превы-
сила 77,5 млрд рублей.

В качестве главного крите-
рия составления рейтинга 600 
крупнейших компаний России 
(RAEX-600) по итогам 2021 
года принят показатель, ха-
рактеризующий объём реали-
зации продукции (работ, услуг) 
в 2021 году. Для более полной 
картины в списке приведены 
дополнительные характери-
стики — объёмы реализации 

продукции за 2020 год, за 2021 
год в долларах США, прибыль 
до и после налогообложения 
за 2021 год, тип финансовой 
отчётности.○

Пресс-центр
Холдинга «ТАГРАС»

«ТАГРАС» в RAEX-600 возглавил 
рейтинг сервисных компаний РФ 
по объёму реализации продукции

В государственном архиве 
Республики Татарстан насчи-
тывается около 6 млн единиц 
хранения с XII века по настоя-
щее время. Архивной службой 
республики ведётся планомер-
ная работа по организации эф-
фективного делопроизводства 
и качественного комплекто-
вания документов. Для этого 
архивисты регулярно проводят 
проверки в организациях и на 
предприятиях, передающих в 
архив документы на постоян-
ное хранение. 

ТНГ-Групп является источ-
ником комплектования госу-
дарственного архива с 1953 
года. С момента создания тре-
ста «Татнефтегеофизика» до 
1995 г. в госархив было пере-
дано 1 826 единиц постоянного 
хранения.

В ТНГ-Групп сотрудни-
ки госархива ознакомились 
с порядком формирования 
архива в компании, оценили 
соблюдение законодатель-
ной базы в области архивного 
дела, работу  в Единой архив-
ной информационной системе 
Республики Татарстан (ЕАИС 
РТ). Отдельное внимание было 

уделено научно-технической 
документации. В результате 
проверки архивисты отмети-
ли хорошие условия хранения 
документов и дали подробные 
рекомендации по упорядоче-
нию документов постоянного 
хранения, по личному составу, 
разработке номенклатуры дел. 
Особо было отмечено, что по-
мещение архива ТНГ-Групп со-
ответствует всем требованиям 
хранения документов. Также 
проверяющим понравились 
эргономичные стеллажи в ар-
хиве компании.○

Лилия Ганеева

единиц постоян-

ного и временного 

хранения находит-

ся в архиве

ТНГ-Групп

40
тысяч
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составляет 
проектная
глубина 
забоя 
скважины

6 150
метров

Сюрпризы сверхглубокой

На поисковую скважину в 
Краснодарском крае, закон-
сервированную с конца 2011 
года, сотрудники ТНГ-Групп 
прибыли в начале июля. К ис-
следованиям геофизики при-
ступили сразу же, как только 
начались работы по её раскон-
сервации. Посменно вахтовым 
методом геолого-технологиче-
ские исследования (ГТИ) вот 
уже четвёртый месяц подряд 
ведут представители ОПЭ ГТИ. 
Параллельно с ними трудятся 
коллеги из «ТНГ-Ижгеофиз-
сервис». В их задачи входит 
определение технического 
состояния эксплуатационной 
колонны. 

— На глубине 3 043 метра 
было успешно проведено раз-
буривание первого цементно-
го моста. Всего их пять, — рас-
сказал руководитель проекта 
Рустам Шарапов. — Ижевские 
геофизики по результатам ис-
следований сделали заключе-
ние о герметичности колонны, 
годности её для дальнейших ра-
бот. После опрессовки на 350 
атмосфер, подтвердившей эту 

информацию, разбуривание 
ещё двух цементных мостов 
было продолжено. Бурением 
должны были дойти до глубины 
4 379 метров, но планы измени-
ло неожиданное осложнение: 
весь буровой раствор начал 
уходить в пласт. Геофизики 
«ТНГ-Ижгеофизсервис» при-
чину нашли. Оказалось, что 
эксплуатационная колонна в 
трёх местах негерметична. Эту 
информацию заказчик решил 
перепроверить, пригласив сто-

Делегация ТНГ-Групп во 
главе с генеральным дирек-
тором компании Яном Ша-
риповым с рабочим визитом 
посетила компанию «Узбек-
нефтегаз». 

Встреча топ-менеджмента 
двух компаний стала следую-
щим шагом в налаживании де-
ловых связей. Напомним, что 
в начале ноября в Ташкенте 
прошла встреча заместите-
ля генерального директора 
ТНГ-Групп по промысловой 
геофизике Фарита Васильева 
с председателем правления 
АО «Узбекнефтегаз» Мехрид-
дином Абдуллаевым, итогом 
которой стало подписание 
протокола и дорожной карты.

На этот раз руководители 
ТНГ-Групп и «Узбекнефтега-
за» подробно обсудили пер-
спективы многостороннего 
сотрудничества на основе 
разработанной дорожной 
карты. В частности, речь шла 
о возможности проведения 
гео физических исследований 
в нефтегазовых скважинах, 
принадлежащих АО «Узбек-
нефтегаз», а также о выпол-

Перспективы сотрудничества
Руководители ТНГ-Групп посетили с рабочим визитом АО «Узбекнефтегаз»

нении гидродинамических 
исследований, мониторинга 
процессов бурения, эффектив-
ном использовании современ-
ного пакерного оборудования 
при капитальном ремонте 

скважин и выполнении пер-
форационных работ. 

Отдельным вопросом пе-
реговоров стало проведение 
геофизических исследований 
в глубоких скважинах в рамках 

геологоразведочных работ, ко-
торые в настоящее время про-
водятся в Устюртском регионе 
Республики Узбекистан.

— Не менее перспективным 
представляется взаимодейст-

вие в области геологоразведки, 
— сказал генеральный дирек-
тор ТНГ-Групп Ян Шарипов. 
— Мы привыкли работать в 
жёстких временных рамках, в 
экстремальных климатических 
условиях, на суше и на море. У 
нашей компании есть не только 
высокие компетенции в сей-
сморазведке и несейсмических 
методах, от организации по-
левых работ до обработки и 
интерпретации сейсмических 
данных, но и богатый опыт ис-
следований на территории Уз-
бекистана. Поэтому мы готовы 
обеспечить «Узбекнефтегазу» 
максимально полный объём 
качественной информации об 
исследуемых объектах.

В ходе переговоров сторо-
ны договорились о реализации 
новых совместных проектов 
по цифровому геологическо-
му моделированию, а также 
об организации на системной 
основе мероприятий по обмену 
опытом и повышению квали-
фикации для специалистов АО 
«Узбекнефтегаз» в учебных 
центрах и на производствен-
ных объектах ТНГ-Групп.○

Топ-менеджеры ТНГ-Групп на встрече в АО «Узбекнефтегаз». Слева направо: заместитель генерального директора по организационному развитию В. Попов, 
заместитель генерального директора по разведочной геофизике Д. Кислер, генеральный директор ТНГ-Групп Я. Шарипов, заместитель генерального директора 
по промысловой геофизике Ф. Васильев, заместитель генерального директора по экономике и финансам О. Козионова. Фото пресс-службы АО «Узбекнефтегаз»

КОНТАКТЫ И КОНТРАКТЫ

ПРОМЫСЛОВАЯ ГЕОФИЗИКА

ТНГ-Групп подтвердила высокий уровень компетенций

ронних специалистов. К чести 
ижевчан, их данные оказались 
на сто процентов подтвержде-
ны. 

Буквально на днях работы 
по устранению отверстий в 
колонне будут завершены, и 
разбуривание цементных мо-
стов продолжится, как и со-
провождающий его комплекс 
ГТИ и ГИРС. Следующее опре-
деление состояния обсадной 
колонны планируется на глу-
бине 4 526 метров, где также 

предусмотрены работы на 
геофизическом кабеле. 

Ниже этой отметки спуск 
приборов в открытый ствол 
при бурении будет осуществ-
ляться уже на гибких насосно-
компрессорных трубах (ГНКТ). 
Вызвано это особыми термоба-
рическими свойствами сква-
жины: на запланированной 
глубине ожидается температу-
ра 214 0С и давление 138 МПа. 
В таких условиях способно ра-
ботать не всякое оборудование.

— При благоприятном ходе 
работ ниже отметки 4 526 м 
будет забурен новый ствол с 
небольшим отклонением от 
первоначального, — добавил 
Рустам Васильевич. — Он дой-
дёт уже до глубины 6 150 ме-
тров. До достижения проект-
ной глубины запланировано 
ещё четыре исследования во 
время бурения: два каротажа 
в открытом стволе и два — в 
обсаженном, для определения 
потенциальных коллекторов, 
их насыщения и качества сце-
пления цементного камня с 
колонной и породой. 

Исследования геофизики 
ведут при помощи отечест-
венной аппаратуры. Для вы-
полнения ГИС в обсаженном 
стволе скважины используется 
аппаратура серии «Каскад-К», 
выдерживающая 250 0С и 140 
МПа, а также прибор МИД-К-
ТТ, рассчитанный на 190 0С и 
110 МПа. 

Второй этап работ, бурение 
и его контроль в открытом 
стволе, запланировано начать 
в марте следующего года. При 
работах в открытом стволе так-
же будет задействована отече-
ственная аппаратура.○

Светлана Павлова
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Непрерывное совершенствование
Ответственным за оргразвитие в структурных подразделениях компании 

напомнили актуальные методы и принципы бережливого производства

24 ноября на базе ДЗОЛ 
«Сосновка» прошло обучение 
ответственных за организаци-
онное развитие структурных 
подразделений ТНГ-Групп. 

Началось мероприятие с 
награждения лучших в дан-
ной области. Так, в номина-
ции «Лучшее подразделение 
по внедрению инструментов 
бережливого производства» 
была отмечена сейсмопар-
тия № 16 «ТНГ-Геосейс», на-
чальник Денис Клименко. В 
номинации «Лучший проект 
по организационному разви-
тию» награды получили две  
команды: «ТНГ-КомиГИС» за 
проект «Внедрение аппарату-
ры многочастотной секторной 
акустической цементометрии 
АКЦ-8СМ», руководитель про-
екта — заместитель директора 
по производству Артём Золоту-
хин, и «ТНГ-Ижгеофизсервис» 
за проект «Внедрение автома-
тизированного свода заявок для 
предоставления заказчику», 

руководитель проекта — на-
чальник производственно-ди-
спетчерской службы Владислав 
Горохов. Звания «Лучший ин-
новатор» был удостоен веду-
щий инженер СПС «ТНГ-Гео-
навигация» Сергей Каштанов.

Церемонию награждения 
провёл заместитель генераль-
ного директора — главный 
инженер ТНГ-Групп Артур 
Хайруллин. 

Поздравив коллег, собрав-
шиеся с помощью тренера 
компании «Лин Вектор» Эль-
виры Серёгиной погрузились 
в обучение по теме «Система 
непрерывных улучшений». 

Помимо ключевых прин-
ципов системы непрерывных 
улучшений были изучены ин-
струменты обработки стати-
стических данных, такие как 
диаграмма Парето, диаграмма 
Исикавы, метод «5 Почему», 
картирование потока создания 
ценности и всеобщее обслужи-
вание оборудования. 

— Мероприятие прошло 
плодотворно, — поделился впе-
чатлениями главный инженер 
ЦГИ Александр Доронкин. — 
Мы не только освежили знания 
в области совершенствования 
производственной системы, но 
и узнали немало нового, напри-
мер, какие существуют направ-
ления во всеобщем обслужи-
вании оборудования (ТРМ). И 
главное, ещё раз убедились в 
значимости командной работы. 
Один человек мало что реша-
ет, а совместно с коллективом 
можно прийти к эффективному 

ниях идёт процесс осознания, 
и новации начинают активно 
внедряться и применяться, — 
отметила в завершение семина-
ра тренер Эльвира Серёгина. ○

Алия Хасаншина, 
инженер ОСПС

Непрерывное совершенствование
Ответственным за оргразвитие в структурных подразделениях компании 

напомнили актуальные методы и принципы бережливого производства

Информативно и нескучно

Это подход, который позволяет 

повысить эффективность адми-

нистративных процессов за счёт 

сокращения длительности опера-

ций, времени ожидания, снижения 

числа ошибок и трудоёмкости. 

СИСТЕМА 
НЕПРЕРЫВНЫХ 
УЛУЧШЕНИЙ и правильному решению. 

— Как правило, большинство 
предприятий проходит через 
стадию отрицания, то есть от-
рицается необходимость вне-
дрения данных инструментов 
и привносимых ими улучше-
ний. Но постепенно в компа-

На производственной базе «ТНГ-Ижгеофизсервис» прошёл 
День безопасности

В числе приглашённых учас-
тие в мероприятии приняли ве-
дущие специалисты ТНГ-Групп 
и дочерних обществ компании: 
«ТНГ-Геонавигация», «ТНГ-
КомиГИС», «ТНГ-Казаньгеофи-
зика», «ТНГ-Геосейс», «ТНГ- 
Юграсервис», «ТНГ-Ленское».

День безопасности прово-
дился с целью привлечения 
внимания к вопросам безопас-
ной работы, сохранения жизни 
и здоровья работников, а также 
к решению проблем в области 
охраны труда и производствен-
ной безопасности.

Традиции на каждом пред-
приятии разные, поэтому инте-
ресно было послушать высту-
пления представителей других 
дочерних обществ компании, 

обменяться мнениями по вол-
нующей всех теме. 

Мероприятие открыл гене-
ральный директор ТНГ-Групп 
Ян Шарипов, отметивший 

важность вопросов безопас-
ной работы и формирования 
культуры осознанной безопас-
ности. С докладом об итогах 
стратегии производственной 

безопасности за 2019-2021 гг. и 
применении в данной области 
информационных технологий, 
цифровизации и различных 
программных обеспечений 
выступил заместитель гене-
рального директора — главный 
инженер ТНГ-Групп Артур Хай-
руллин. Завершил основную 
часть мероприятия директор 
«ТНГ-Ижгеофизсервис» Дмит-
рий Лагузин. Он рассказал о 
достигнутых успехах в области 
охраны труда, промышленной 
безопасности и охраны окружа-
ющей среды за текущий год в 
«ТНГ-ИГС».

Для большей вовлечённости 
в производственную безопас-
ность и создания духа сопер-
ничества вторая часть меро-
приятия прошла в формате 
интерактивной игры. Команды, 
состоящие из представителей 
промысловой и сейсморазве-
дочной геофизики, а также 
специалистов ТНГ-Групп, про-
верили свои знания в области 

производственной безопасно-
сти, в поиске и оценке рисков. 
Победители получили в награду 
памятные призы, а остальные 
участники — положительные 
эмоции. Игровой формат меро-
приятия позволил за короткое 
время провести переоценку 
принимаемых мер, пересмо-
треть единые подходы к безава-
рийной работе, узнать о новых  
методах обеспечения безопас-
ности труда, а также призвать 
к ответственному отношению к 
собственному здоровью. 

Прозвучало предложение 
провести аналогичное меро-
приятие и с представителями 
рабочих профессий, учредив, 
например, переходящее зна-
мя, кубок или любой другой 
атрибут, который будет еже-
годно вручаться предприятию-
победителю.○

Андрей Чирков, 
специалист по ОТ СОТ, 

ПК и ООС «ТНГ-ИГС» 

Слева направо: ведущий инженер СПС «ТНГ-Геонавигация» Сергей Каштанов и главный 
инженер ТНГ-Групп Артур Хайруллин
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— День семьи для нас — 
праздник особый, в нашей 
компании он проводится уже 
более двадцати лет, — отметила 
председатель профкома ТНГ-
Групп Людмила Туркина. — И в 
этом году ценность семейных уз, 
думаю, почувствовал каждый. 
Угодить и самым маленьким, и 
самым творческим, и самым ам-
бициозным, и непоседам, и тем, 
кто может часами кропотливо 
выводить вензеля, конечно, не-
просто, но помогают пожелания 
наших работников, которые они 
активно высказывают, мы к ним 
всегда прислушиваемся.  

Семейными достижениями 
поделились многие: конечно, 
порадовали морковки и тыковки 
в руках юных огородников, но 
не они были признаны лучши-
ми. Рекордсменом-грибником в 
этом году стал Сергей Стёпкин 
из УГС; лучшей «йогиней», сем-
надцать минут босиком просто-
явшей на гвоздях, — инженер 
ОСПС Ольга Шустер; рыбаком 
года с семейной группой поддер-
жки, разумеется, признан сей-
сморазведчик Руслан Галлямов; 
«Новая высота» в парашютном 
спорте супруга Юлии Инозем-
цевой из «ТНГ-Юграсервис» 
также была отмечена призом. 
Рекордсменом года ТНГ-Групп 
признан сотрудник «ТНГ-Гео-
сейс» Даниил Сахапов. Столь-
ко медалей, сколько получил за 
победы в гиревом спорте этот 
представитель компании, для 
многих — лишь недостижимая 
мечта! 

Церемония награждения 
началась ровно в полдень. Ак-
товый зал «Сосновки» едва вме-
стил всех гостей удивительно 
тёплого яркого праздника. С 
полными руками подарков, 
которые создали сами: брош-
ками собственного дизайна, 
имбирным печеньем с ещё не 
застывшей росписью замысло-
ватыми узорами, разноцветны-
ми мешочками саше, источаю-
щими невероятные ароматы, 
довольные, геофизики и их дети 
спешили не пропустить торже-
ственную часть. На сцене между 
тем завораживали талантами 
уже полюбившиеся артисты 
альметьевского уличного театра 
«Лёгкие крылья». 

— Поздравляем ТНГ-Групп 
с таким замечательным празд-
ником! Что может быть лучше, 
чем собраться с семьёй и кол-
легами в прекрасном месте и 
замечательно провести время 
вместе? — полюбившийся дет-
воре по прошлым встречам яр-
кий бородач Роман Пронько от 
имени всей труппы театра «Лёг-

кие Крылья» с удовольствием 
поздравил геофизиков. — Для 
нашего театра семья — это очень 
важное понятие. Желаем, чтобы 
во всех семьях звучал радостный 
смех, все были живы, здоровы и 
счастливы!

Между тем на сцене уже че-
ствовали рекордсменов ТНГ-
Групп. Поздравления и подарки 
принимали не только призёры 
всероссийских марафонов и 
кроссов, бегуны, о которых не-
однократно рассказывалось на 
страницах газеты «Геофизик 
Татарии», программисты ЦГИ 
Александр Егоров и Рим Гази-
зуллин. Не забыли на праздни-
ке, прошедшем накануне Дня 
матери, и о том, что для мамы 
нет ничего важнее здоровья и 
успехов её ребёнка. С большой 
гордостью сотрудницы ком-
пании выходили на сцену со 
своими талантливыми детьми, 
получали цветы и подарочные 
сертификаты. 

В этот день особыми награ-
дами — со Дня семьи — по-
полнилась копилка медалей и 
дипломов серебряного призёра 
первенства мира по прыжкам на 

батуте, «Спортсмена года РТ-
2021» Арины Шарифуллиной; 
многократного победителя и 
призера всероссийских сорев-
нований по прыжкам на батуте 
Амира Рамазанова; дипломанта 
турнира по смешанным боям в 
рамках российских соревнова-
ний «Щит Невского» Ксении 
Кужаковой.

Признание, дипломы, меда-
ли и подарки получили также 
лауреаты различных творческих 
международных конкурсов — 
Алиса Кислер, Сафия Буваева, 
Диана Мурзакаева, старший 
брат которой Даниил стал ди-
пломантом всероссийского 
конкурса молодёжных проектов 
«Если бы я был Президентом».

Собравшиеся в зале бурными 
аплодисментами приветство-
вали на сцене родные таланты. 
Особое восхищение вызвал сын 
педагога «Журавушки» Эльми-
ры Саттаровой. Айдар получил 
премию всероссийской научно-
практической конференции за 
разработку мобильного прило-
жения «DiaOne», позволяющего 
упростить самоконтроль людям 
с сахарным диабетом 1 степени.

 В конкурсе чтецов «Моя 
семья» в своих возрастных ка-
тегориях победителями стали 

Валерия Мельникова и Роберт 
Муртазин, с удовольствием со 
сцены продекламировавший 
стихи своей мамы, экономи-
ста «ТНГ-Геосейс» Алексан-
дры Муртазиной. Спецприз 
как самая творческая семья 
получили Искандаровы. Трое 
детей и родители создали за-
поминающийся видеоролик. 
Отъезд главы семейства Рината 
Дамировича на полевые работы 
препятствием в создании видео 
не стал: стихи из сейсмопартии 
№ 5 «ТНГ-Геосейс» на смарт-
фон он прочёл прекрасно! 

За лучшую сумку-шопер 
были отмечены мамы-руко-
дельницы Софья Кужакова, 
Анастасия Лихачёва, Гульнур 
Юзкаева. Главный приз полу-
чила Екатерина, супруга ин-
женера-технолога «ТНГ-Уни-
версал» Владимира Ежова. 
Отдохнувшие после азартной 
охоты за призами, довольные 
признанием и подарками, дети 
и родители с удовольствием 
приняли приглашение и за-
вершили яркий праздник чае-
питием с вкуснейшей выпечкой 
и сладостями.○ 

Светлана Павлова
Фото Лилии Ганеевой

На любой вкус

С большой гор-

достью сотрудни-

цы компании вы-

ходили на сцену 

со своими талан-

тливыми детьми, 

получали цветы 

и подарочные 

сертификаты. 



ным и скучным упражнением. 
Сейчас, конечно, понимаю, как 
это было важно. Со временем я 
почувствовала, что игра даёт-
ся легко, я стала получать от 
большого тенниса огромное 
удовольствие.

В 2019 году из «ТНГ-Лен-
ГИС» я перевелась в центр «Ге-
оинформ». Третий год работаю 
в группе КИМ ГИС и уже тут 
отстаиваю спортивную честь 
подразделения. Коллеги всегда 
поддерживают, болеют за меня 
на соревнованиях, за что я им 
очень благодарна.

далёком 1976 
году мой отец, 
Виктор Иванович 
Синегаев, устро-
ился на работу в 

«Татнефтегеофизику». Начи-
нал водителем в каротажной 
партии, а в 1982 году, после 
повышения квалификации в 
г. Перми, стал машинистом 
установки возбуждения сей-
смических сигналов (УВСС). 
В том же году, работая около 
села Заречное Оренбургской 
области, он познакомился с 
моей мамой. Ей тогда было 
семнадцать. По стечению об-
стоятельств она устроилась в ту 
же партию, что и папа. 26 ноя-
бря 1982 года появилась семья 
Синегаевых, представителем 
которой в ТНГ-Групп сегодня 
являюсь я. 

Четыре десятилетия назад  
ежегодные спартакиады гео-
физиков собирали любителей 
спорта не только на городских 
стадионах. Спортивные состя-
зания проводились в каждой 
полевой партии. И мама, и папа 
были активными их участни-
ками. Зимой мама бегала на 
лыжах на длинные дистанции 
и считалась одной из лучших 
лыжниц треста. Летом мои ро-
дители с завидной регулярно-
стью занимали призовые места 
в легкоатлетических дисципли-
нах. Многочисленные грамоты 
за достижения в беге и прыжках 
в длину служат тому подтвер-
ждением.  

В 1989 году у них родилась я, 
через три с половиной года — 
моя сестра Алёна, а в 2002 году 
появился брат Антон. В 90-х 
годах папа работал механиком 
в сейсморазведочной партии 
№  15, а мама была поваром. 
Чтобы надолго не расставаться, 
родители брали нас с собой «в 
поле».

менно таким со-
ставом: мама, 
папа и две дочки 
— наша семья до 
рождения бра-

та трудилась на благо «Тат-
нефтегеофизики». Это одно 
из самых трогательных моих 
воспоминаний. Помню, тогда 
я мечтала стать начальником 
сейсмопартии.

Когда встал вопрос выбора 
профессии, сомнений у меня не 
возникло: только в геофизику, 
продолжать трудовую династию 
Синегаевых! Начальником сей-
смопартии я, конечно, не стала, 
но свой трудовой стаж в 2008 

году начала, как и отец, в сей-
сморазведке, в той самой, с дет-
ства «родной» с.п. № 15. После 
окончания Октябрьского неф-
тяного техникума в 2011 году 
из полевой партии я перешла 
в «ТНГ-ЛенГИС». 

За спортивную жизнь на 
этом предприятии в то время, 
как и сейчас, отвечал Олег Ген-
надиевич Орлов. Он предложил 
поучаствовать в борьбе за зва-
ние первой ракетки ТНГ-Групп 
в только-только введённой в 
программу спартакиады дис-
циплине. Тогда я ещё не знала, 
что большой теннис навсегда 
перевернёт мою жизнь и на-
долго свяжет меня со спортом.

ренировки да-
вались нелегко. 
Отработав ноч-
ную смену, я шла 
в теннис-холл. 

Мы изучали всё с самых азов: 
правила игры, как правильно 
держать ракетку, как подавать 
мяч. С улыбкой вспоминаю от-
работку удара у стены — тогда 
это казалось самым бесполез-
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Семейная гордость
Два поколения семьи Синегаевых трудовые достижения подкрепляют спортивными победами

теннис я не оставляю. Совме-
щаю тренировки с работой и 
с заботой о семье, как раньше 
это делали мои родители. Они 
всегда были для меня приме-
ром, и я с гордостью продол-
жаю их трудовую и спортивную 
династию. До сих пор мама 
каждую зиму встаёт на лыжи, 
продолжая заниматься своим 
любимым видом спорта, толь-
ко теперь прививает любовь к 
ним уже своей внучке — моей 
дочери Мирославе. 

Ольга Кутепова, ЦГИ

И ачиная с 2015 
года, когда боль-
шой теннис толь-
ко появился в 
программе спар-

такиады ТНГ-Групп, я занимаю 
первые места. Да, это нелегко, 
потому что популярность боль-
шого тенниса растёт, с каждым 
годом состав команд молодеет, 
соперники становятся сильнее. 
Но я уверена в своих силах и про-
должаю верить в свою победу. 

Несмотря на то, что выкро-
ить время на спорт с каждым 
годом всё сложнее, большой 

Т

Виктор Синегаев на спартакиаде в партии, прыжки в длину. 80-е гг.

Наталья Синегаева на стадионе Бугульмы с зарубежными гостями (третья слева стоит). 1987 г. 

Наталья Синегаева на поднятии флага спартакиады в полевой партии.  80-е гг.

Ольга Синегаева (Кутепова) 

Первая ракетка ТНГ-Групп в боль-

шом теннисе, сотрудница ЦГИ 

Ольга Кутепова — старшая дочь и 

гордость четы Синегаевых, извест-

ной в своё время среди геофизи-

ков спортивными достижениями. 

Её путь, от мечты стать начальником 

полевой партии и ночных дежурств 

по обработке ГИС в «ТНГ-ЛенГИС» 

до работы в центре «Геоинформ» 

и спортивных успехов на корте, 

пронизан любовью к компании, в 

которой трудились её родители.



Лениногорской промыслово-
геофизической конторы. 

Из-за специфики нашей 
работы нам было сложно со-
браться всей партией вместе. 
Но вот весной 1978 года, когда 
я уже возглавлял партию, из-за 
распутицы и связанной с ней 
ограниченностью выездов вы-
пали те редкие дни, когда мы 
все работали на базе. Восполь-
зовавшись моментом, после 
смены побывали в Музее нефти 
и, чтобы память об этом дне 
осталась на всю жизнь, решили 
зайти в фотоателье сфотогра-
фироваться. Этот чёрно-белый 
снимок для меня больше, чем 
просто снимок. Это молодость, 
это сплочённость, это надежды, 
которые у многих в общем-то 
сбылись. Кто-то уже на пен-
сии, кто-тот ещё продолжает 
работать в разных областях 
нефтяной отрасли. Но нас всех 
и сегодня объединяет партия 
№ 23, где мы получили тру-
довую закалку и жизненный 
опыт. 

А как же сложилась судьба 
самой партии? В конце 80-х 
она в результате реорганиза-
ции перешла в состав опытно-
методической партии ТНГ-
Групп. Я же закончил трудовую 
деятельность старшим диспет-
чером ПДС в 2006 году.○ 

Евгений Белоглазов, 
ветеран «ТНГ-ЛенГИС»
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Для меня это делать было 
не трудно. Сложнее оказалось 
тогда, когда мне поручили 
обеспечить бесперебойную ра-
боту всех технических средств, 
разбросанных на большом рас-
стоянии, по всему Татарстану и 
Оренбургской области. Выход 
из положения был только один 
– обучить персонал работе со 
сложной аппаратурой. К сожа-
лению, не все были обучаемы. 
Вот только один пример. Газо-
каротажный отряд в полном 
составе прибыл на скважину, 
расположенную в 100 км от 
базы. Почти закончили мон-
тажные работы, осталось толь-
ко подключить свет. 

Любая домохозяйка умеет 
подключать, например, утюг 
к электросети. Аналогичным 
образом подключается и стан-
ция к сети. Начиналась гроза. 
Мы боялись застрять на без-
дорожье. У остающегося на де-
журство оператора спросили: 
«Сможешь подключиться?» 
Получив утвердительный от-
вет, мы быстро поехали обрат-
но. По возвращении на базу 
обнаружил радиограмму: «Ни-
чего не работает, привезите 
паяльник». Пришлось срочно 
возвращаться. Оказалось, что 
оператор вместо 220 вольт под-
ключился к 380. Поэтому все 
предохранители перегорели, а 

ческих исследований СГТИ-1. 
Разработка и испытание этой 
аппаратуры проводились под 
руководством доктора техни-
ческих наук Л.И. Померанца и 
при участии Г.И. Эйнштейна, 
сотрудников ВНИИГИС, а так-
же начальника тематической 
партии треста «Татнефтегео-
физика» В.М. Кузьмина и про-
изводственной партии № 23 

заодно и паяльник.
Обучение персонала – 

основная работа, на которую 
я сил и времени не жалел. По-
степенно собрался работоспо-
собный сильный коллектив. Я 
стал замечать, что руководство 
предприятия использует кол-
лектив газокаротажной партии 
как кадровый резерв на руко-
водящие должности производ-

Окроплённые нефтью 

Коллектив партии № 23. В первом ряду посередине Е.Б. Белоглазов (1978 год)

ственных партий.
Наша партия активно вне-

дряла в производство новую 
технику: станцию АГКС-55/59, 
которая проводила запись из-
меряемых параметров в авто-
матическом режиме времени; 
станцию АГКС-65 — запись в 
режиме глубин; АГКС-4АЦ — с 
аналогово-цифровой записью, 
станцию геолого-технологи-

Начало в № 19.

В семейном архиве Евгения 

Борисовича есть интересные 

воспоминания его деда, участ-

ника Первой мировой войны 

1914-1918 годов Ивана Ивано-

вича Мизгирёва. Уроженец де-

ревни Медведка Богоявленской 

волости, располагавшейся в 

Бугульминском уезде, в 23 года 

он был призван на фронт. Вот 

что рассказывал об этом Иван 

Иванович.

 
…Осенью 1913 г. был призыв 

в армию. По жребию очередь 
до меня не дошла. Из четверых 
брали только двоих.

 В зиму поступил в Бугуль-
ме дворником к подрядчику 
Гусарову и получал 3 рубля в 
месяц. Правда, работа была не-
большая: у хозяина была одна 
лошадь, одна корова. Возил 
воду, топил баню. 

В феврале 1914 года пожени-
лись. Летом, как была объяв-
лена война, мы только первый 
день как выехали в поле жать 
рожь. Перед обедом едут двое 
верхами с красными флагами 
едут и кричат: «Завтра явиться 
в Бугульму 1911, 1912, 1913 годов 

по призыву». Я, жена и мать 
тут же поехали домой. Утром 
2 августа поехали в Бугульму. 
(Обратите внимание, какая 
была дисциплина — два чело-
века с красными флагами едут 
и кричат: «Завтра явиться в 

Бугульму 1911, 1912, 1913 годов 
по призыву», и на другой день 
все явились на сборный пункт, 
никто не «откосил» — Е. Бе-
логлазов). На базарной площа-
ди было очень много народу и 
много свободных подвод. Ни-
кто явившихся не принимал 
и не проверял. После обеда 
кто-то встал на телегу и стал 
кричать: «1911, 1912, 1913 едут 
на подводах в сторону Михай-
ловки. Занимайте по три чело-
века на подводу». Мы поехали 
на своей лошади. Из деревни 
нас пять человек. 

В Михайловке на выгоне 
стояло несколько подвод, а 
всего из Бугульмы ехало око-
ло 300 человек. Все пересели 
на ожидавшие их подводы и 
поехали дальше. И на шестые 
сутки приехали в город Став-
рополь-на-Волге (нынешний 
Тольятти): движения поездов 
по железной дороге до Бугуль-
мы ещё не было. 

По прибытии военного на-
чальника нас взяли на учёт, 
разбили по ротам, поместили 
нашу часть в летний театр, рас-
положенный в сосновом бору. 

Постели никакой не было, спа-
ли на полу. Занимались с нами 
усиленно. В первых числах сен-
тября часть, в том числе и нас 
троих из деревни, отправили по 
Волге в Самару. В Самаре поме-
стили в Молоканские казармы. 
В казармах были двухъярусные 
нары. Постель не выдали. За-
нятия были не очень интен-
сивные, а через месяц выдали 
обмундирование.

 25 декабря мы вдвоём с 
Политовым получили отпуск 
на пять дней. Побыли дома и 
прибыли в часть. Через два 
дня батальон погрузили в то-
варные вагоны и отправили на 
фронт. Поезд шёл без задержек, 
и на четвёртые сутки прибыл 
в Варшаву. Нас разместили по 
фортам, мы были помещены в 
девятый форт. В форте пробыли 
пять дней, занятий никаких не 
было. На шестой день в Варша-
ве получили винтовки, патроны 
и на следующий день нас отпра-
вили на фронт. 

Прошли Георгиевскую (Гео-
ревскую) крепость. Шли целый 
день и ночью пришли к фронту, 
заняли землянку. Утром нас вы-

строили, пришёл священник, 
отслужил молебен, окропил 
святой водой, дал приложиться 
к кресту. Здесь нас зачислили 
в 250-й Балтовский полк и на-
правили на передовую.

 Передовая линия проходи-
ла западнее города Прасныш. 
Наша 9-я рота заняла окопы. 
Противник ещё был далеко, 
не видно. На второй день не-
мецкие войска начали насту-
пать. Завязались упорные бои. 
Пехота отбивалась, а артилле-
рия молчала. Немцы начали 
окружать город. Нам отсту-
пать команды не было. После 
нескольких дней противник 
город окружил, и наша рота 
оказалась в окружении. Нем-
цы обстреливали с фронта и 
с тыла. Оставшихся в роте не 
более 30 человек немецкие 
войска пленили. Всего в плен 
было захвачено несколько ты-
сяч солдат, около ста офицеров, 
три полковника и три священ-
ника. Их гнали особо от солдат. 
Нас угнали вёрст за пять-шесть, 
расположили в чистом поле на 
огромной площади. Это было 11 
февраля 1915 года... 

ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА
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Победный волан
Любители бадминтона сразились за кубок ТНГ-Групп

Турнир микстов по бадмин-
тону на кубок ТНГ-Групп состо-
ялся 19 ноября в спорткомплек-
се «Юность». Соревнования 
проводились в седьмой раз. 
Открыла турнир председатель 
профкома ТНГ-Групп Людми-
ла Туркина, пожелавшая всем 
участникам хорошей игры, ве-
зения и удачи. При поддержке 
профкома компании спортив-
ная игра прошла на высоком 
уровне.  Кроме того, искренняя 
поддержка и доброжелатель-
ность Людмилы Леонидовны 
поднимали всем настроение и 
вдохновляли на победу.

Шесть пар (парная категория 
— мужчина и женщина) из по-
дразделений ТНГ-Групп сража-
лись за звание победителей. От-
радно, что наряду с ветеранами 
участие принимает молодёжь. 
Так, дебютантами соревнований 
стали молодые специалисты 
НТУ и ЭВНТ. Хочется надеять-
ся, что они серьёзно заинтере-
совались игрой в бадминтон и 
не ограничатся только одним 
турниром, а будут регулярно 

ходить на тренировки. 
Мне было очень приятно, 

что среди победителей была 
и я. Мы с Сергеем Кутузовым 
(«ТНГ-Геосейс») заняли первое 
место. Надо сказать, что побе-
да над парой Алии Лызловой 
(ЦГИ) и Александра Орлова 
(АУП) далась нелегко. Сильные 
атаки, длительные розыгрыши 

регулярно тренироваться, со-
вершенствоваться, прислуши-
ваться к советам наставников, 
и, главное, приходить на трени-
ровки с хорошим настроением, 
как на праздник. 

Кстати, секция по бадминто-
ну работает в Доме техники вот 
уже сорок лет. Её основателем 
и бессменным участником всех 
соревнований является Андрей 
Николаевич Ситников. И сейчас 
ветеран ТНГ-Групп не прекра-
щает тренировок, находится в 
прекрасной физической форме. 
Тем и привлекателен этот вид 
спорта, что играть могут и люди 
старшего поколения, и дети. 

Мы, участники турнира, хо-
тим выразить свою благодар-
ность руководству и профсо-
юзному комитету компании 
за помощь в развитии данно-
го вида спорта, за ощущение 
праздника, который он дарит 
нам, и хорошее настроение. 

Анастасия Говоркова, 
инженер отдела 

внедрения АИС

и счёт очко в очко — вот такой 
напряжённой получилась игра 
с Алиёй и Александром, став-
шими вторыми. За третье место 
борьба была тоже очень упор-
ной и интересной, но фортуна 
оказалась на стороне Татьяны 
и Игоря Устимовых (ЦГИ), 
которые поднялись на третью 
ступень пьедестала почёта. 

Что мне хочется сказать со-
трудникам, которые заинтере-
суются этим видом спорта? Я 
начала играть семь лет назад 
и очень полюбила бадминтон. 
Это зрелищный, увлекательный 
и я бы сказала интеллигентный 
вид спорта. Но, как и в любой 
спортивной игре, чтобы до-
биться каких-то успехов, надо 

Участники турнира по бадминтону на кубок ТНГ-Групп

Новогодние конкурсы!
Профком ТНГ-Групп и редакция газеты «Геофизик Татарии» приглашают принять участие в традиционных новогодних конкурсах

Для участия в семейном конкурсе предлагаем ребятам 

вместе с родителями изготовить снежный шар. Это поистине 

маленькое чудо в стеклянной баночке, наполненной жидкостью. 

Помните? Наверное, у многих в детстве был такой. Если потря-

сти его, тысячи блестящих снежинок закружатся в волшебном 

танце. Сделать такую поделку совсем не сложно, нужны только 

стеклянная баночка с закручивающейся крышкой, глицерин с 

водой, блёстки разных цветов и фигурки на новогоднюю тему, 

которые будут помещены внутрь композиции.

Оцениваться будут оригинальность, 

красочность, эстетичность оформле-

ния, соответствие новогодней теме. 

Требования к оформлению 

работ: поделки должны быть 

подписаны на отдельном листе 

размером 10х5 см – указывают-

ся фамилия, имя детей и роди-

телей, название предприятия 

или подразделения ТНГ-Групп, 

в котором трудятся взрослые 

участники. 

Сотрудникам компании предлагаем стать участниками двух видеоконкурсов 

(в процессе съёмок телефон держать горизонтально!). 

     Конкурс «Новогоднее настроение» 

Семейный конкурс «Снежный шар»

Суть его в том, что на снятое вами видео накладывается озвучка 

из популярных мультипликационных или художественных фильмов 

на новогоднюю тему. И вот уже вы говорите голосами известных 

персонажей. Пример, как это сделать, можно посмотреть по QR-коду.

Конкурс «Не как все»
 

Нужно снять поздравительный видеоролик по принципу: 

«Все готовятся к празднику, а я (или мы, коллектив)…». На-

пример, когда многие закупают продукты к праздничному 

столу, подарки близким и родным, водители сейсмопартии 

по зимнику везут оборудование, экономисты корпят над 

годовым отчётом  и т.д. Подробнее по QR-коду.  

Не упустите шанс раскрыть свои таланты и получить подарки! 

Конкурсные работы будут приниматься до 16 декабря в 

редакции газеты «Геофизик Татарии», по адресу: г. Бугульма, 

ул. Ворошилова, 21, ком 265. Телефон для справок: 7-75-67, 

внутренний: 1242. 

Видеосюжеты можно направлять на электронный адрес: 

smi@tng.ru, а также чат-боту @tng_chat_bot


